
  

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

"LOWE - Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Konopiska" 

 

 

§1.  Postanowienia ogólne 

1) Niniejszy Regulamin określa zasady uczestnictwa w projekcie "LOWE - Lokalny Ośrodek 

Wiedzy i Edukacji w Gminie Konopiska" (dalej: "Projekt"). 

2) Beneficjentem Projektu jest Gmina Konopiska. 

3) Udział w Projekcie jest dobrowolny i bezpłatny. 

4) Wszystkie niezbędne dokumenty związane z uczestnictwem w projekcie, takie jak formularz 

zgłoszeniowy, regulamin rekrutacji i uczestnictwa wraz załącznikami, informacje 

organizacyjne itp., są dostępne do pobrania na stronie internetowej www.konopiska.pl. 

Uczestnik zobowiązany jest do zapoznania się z tymi dokumentami przed rozpoczęciem 

udziału w projekcie. 

5) Każdy uczestnik/uczestniczka projektu (dalej: "Uczestnik") zobowiązany jest do zapoznania 

się z niniejszym Regulaminem przed przystąpieniem do Projektu. 

6) Projekt współfinansowany jest ze środków europejskich w ramach Funduszu Europejskich 

dla Śląskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Społeczny+), dla Priorytetu: FESL.06.00- 

Fundusze Europejskie dla edukacji, dla Działania: FESL.06.09- Lokalne Ośrodki Wiedzy i 

Edukacji - LOWE. 

7) Celem projektu jest aktywizacja i włączenie w różnorodne formy edukacji osoby dorosłe, w 

szczególności osoby z grup w niekorzystnej sytuacji m.in. osoby starsze, o niskich 

kwalifikacjach, z niepełnosprawnościami - na rzecz rozwoju umiejętności, kwalifikacji i 

kompetencji, stanowiących podstawę dla uczenia się przez całe życie, przydatnych do 

poruszania się na rynku pracy, dla rozwoju osobistego i rozwoju wspólnot lokalnych. Model 

Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji opracowany w perspektywie 2014-2020 w ramach 

programu krajowego POWER. Termin realizacji projektu do  31.12.2027 r.  

8) Projekt realizowany jest w okresie 01.01.2026 - 31.12.2027. 

 

 



  

§2. Warunki uczestnictwa 

1) Warunkiem rekrutacji w Projekcie jest złożenie następujących dokumentów zgłoszeniowych: 

a) Formularza zgłoszeniowego (załącznik nr 1), składanego jednorazowo na cały okres trwania 

Projektu, 

b) Oświadczenie RODO dla kandydata na potrzeby rekrutacji (załącznik nr 2) składanego w 

ramach jednego z ogłoszonych naborów, 

2) Warunkiem przystąpienia do Projektu jest złożenie następujących dokumentów: 

a) Umowa uczestnictwa w Projekcie LOWE - Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie 

Konopiska (załącznik nr 3), składana jednorazowo na cały okres trwania projektu, 

b) Klauzula informacyjna instytucji Pośredniczącej (załącznik nr 4), składanego jednorazowo  na 

cały okres trwania Projektu, 

c) Oświadczenia uczestnika (załącznik nr 5), składanego jednorazowo  na cały okres trwania 

Projektu, 

3) Każdy Uczestnik zobowiązany jest do udziału w doradztwie zawodowym.  

4) Uczestnik otrzyma także ofertę edukacyjna obejmującą udział w jednym lub więcej 

wsparciu/wsparciach z poniższej listy: 

a) Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia swych kompetencji w zakresie poprawy poziomu 

zdrowia i jakości życia: 

• zdrowe żywienie, ziołolecznictwo 

• zajęcia sportowe - fitness, nordic walking 

b) Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji cyfrowych: 

• podstawowe szkolenie z obsługi komputera, 

• grafika komputerowa, 

• sztuczna inteligencja 

c) Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji społecznych i obywatelskich: 

• warsztaty z podnoszenia kompetencji życiowych, 

• kurs pierwszej pomocy , 

• na temat radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych, 

• akademia dobrego rodzica 

d) Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji zawodowych: 

• z zakresu języków obcych – angielski, włoski, 



  

• kurs kucharza w placówce oświatowej, 

• florystyka, 

• ABC przedsiębiorczości, 

• behawioryzm zwierzęcy 

• kwalifikowana pierwsza pomoc 

e) Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji zielonych: 

• szkolenie z zakresu pracy biurowej i zielonych kompetencji 

• warsztaty ekologiczne 

5) Każdy Uczestnik ma prawo do otrzymania bezpłatnych materiałów szkoleniowych. 

 

§3.  Zasady weryfikacji dokumentów zgłoszeniowych 

1) Biuro projektu potwierdza na etapie rekrutacji prawdziwość danych zawartych w dokumentach 

zgłoszeniowych, tj. wiek na podstawie dokumentu tożsamości okazanego przez Uczestnika/ 

Uczestniczkę. 

2) Biuro projektu na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie potwierdza prawdziwość 

danych zawartych w dokumentach zgłoszeniowych Uczestnika/ Uczestniczki, o których mowa                

w §4 i §5.  

3) Zaświadczenie o których mowa w §4 pkt 2 i §5 pkt 1 uznaje się za ważne przez okres 30 dni od 

dnia ich wydania; wyjątek stanowią dokumenty potwierdzające status osoby bezrobotnej, których 

ważność wynosi 30 dni kalendarzowych. Zaświadczenie musi być ważne na dzień złożenia 

dokumentów rekrutacyjnych oraz na dzień przystąpienia do projektu, tj. podpisania umowy 

uczestnictwa. 

 

§4.  Kryteria formalne 

Uczestnikiem Projektu może być osoba, która spełnia następujące warunki: 

1) ukończyła 18. rok życia (potwierdzone na podstawie formularza rekrutacyjnego oraz dokumentu 

tożsamości do wglądu),  

2) zamieszkuje, pracuje lub pobiera naukę na obszarze objętym wsparciem (tj. teren Gminy 

Konopiska), co potwierdza stosownym dokumentem (np. zaświadczenie o miejscu 

zameldowania; zaświadczenie wydane przez właściwy dla adresu zamieszkania Urząd 

Skarbowy, że osoba zarejestrowana jest w urzędzie jako podatnik podatku dochodowego; inne 



  

zaświadczenie np. kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomości, umowa 

najmu mieszkania, rachunku/FV na media za trzy ostatnie miesiące (np. gaz, energia, telefon), w 

której są dane osoby zainteresowanej uczestnictwem w projekcie; oświadczenie właściciela lub 

najemcy lokale, w którym potwierdzi on stałe przebywanie osoby zainteresowanej uczestnictwem 

w projekcie w lokalu w tym dokument potwierdzający, że osoba oświadczająca jest jego 

właścicielem lub najemca).  

 

§5. Kryteria premiujące 

1) W procesie rekrutacji premiowane będą następujące grupy Uczestników:  

• Osoba bezrobotna, nieaktywna zawodowo, emeryt, rencista + 10 pkt, (dokument 

potwierdzający to w przypadku osób bezrobotnych niezarejestrowanych w powiatowym 

urzędzie pracy zaświadczenie z ZUS lub potwierdzenie wygenerowane z PUE ZUS, 

potwierdzające status osoby bezrobotnej w dniu jego wydania(o zaświadczenie z ZUS 

można ubiegać się, składając wniosek na druku US-7 lub poprzez PUE ZUS); lub 

zaświadczenie z PUP o byciu osobą aktywnie poszukującą pracy. W przypadku osób 

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP – zaświadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby 

bezrobotnej w dniu jego wydania). 

• Osoba z wykształceniem podstawowym, gimnazjalnym lub zawodowym + 5 pkt, ( dokument 

potwierdzający to kopia świadectwa, dyplomu, certyfikatu lub innego dokumentu 

określającego najwyższy posiadany poziom wykształcenia, potwierdzonego za zgodność z 

oryginałem lub oświadczenie dotyczące wykształcenia). 

• Osoba samotnie wychowująca dzieci + 5 pkt, (dokument potwierdzający to oświadczenie o 

samotnym wychowaniu; prawomocny wyrok rozwodowy/separacji; akt zgonu drugiego 

rodzica; zaświadczenie o nieustaleniu ojcostwa lub orzeczenie o pozbawieniu władzy 

rodzicielskiej; dokumenty alimentacyjne); 

• Osoba z orzeczonym stopniem niepełnosprawności + 5 pkt, (dokument potwierdzający to 

kopia orzeczenia o niepełnosprawności potwierdzony za zgodność z oryginałem). 

• Osoba korzystające ze świadczeń, o których mowa o ustawie o pomocy społecznej + 5 pkt, 

(dokument potwierdzający to zaświadczenie z Ośrodka Pomocy Społecznej). 

• Osoba w wieku powyżej 55 r.ż. +5 pkt, (potwierdzone na podstawie formularza 

rekrutacyjnego oraz dokumentu tożsamości do wglądu). 



  

• Osoba która wcześniej nie brała udziału w podobnych inicjatywach, pierwszy kontakt z tego 

typu projektem + 5 pkt, (dokument potwierdzający to oświadczenie 

uczestnika/uczestniczki). 

• Osoba z rodziny objętej asystencją rodzinną lub nadzorem kuratora + 5 pkt. (dokument 

potwierdzający to zaświadczenie z Ośrodka Pomocy Społecznej; zaświadczenie z 

informacją o posiadaniu kuratora). 

2) W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów znaczenie będzie miała kolejność 

zgłoszeń. Osoby które nie uzyskały w kryterium obowiązkowym 20 pkt są negatywnie 

weryfikowane podczas rekrutacji. 

 

§6. Rekrutacja 

1) Rekrutacja podstawowa uczestników LOWE odbędzie się od 30.04.2026r. do 13.05.2026r. 

Rekrutacje uzupełniające planowana jest  w miarę wolnych miejsc przez cały okres 

realizacji projektu. 

2) W trakcie procesu rekrutacji wyłonionych zostanie minimum 100 odbiorców LOWE. 

3) Rekrutacja będzie prowadzona zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji 

poprzez zapewnienie możliwości udziału w projekcie uczestnikom bez względu na płeć, 

stopień niepełnosprawności czy inne aspekty, które nie są określone w kryteriach 

kwalifikowalności odbiorców LOWE. 

4) Osoby chętne do udziału w projekcie LOWE zobowiązane są do dostarczenia kompletu 

poprawnie i czytelnie wypełnionych i podpisanych dokumentów zgłoszeniowych, o których 

mowa w § 2. ust. 1 niniejszego Regulaminu. 

5) Formularze rekrutacyjne składane przez Kandydatów zostaną opatrzone numerami 

porządkowymi. Numeracja będzie wykorzystywana na potrzeby realizacji procesu 

rekrutacyjnego (listy rankingowe i rezerwowe). 

6) Ostateczna kwalifikacja odbiorców LOWE do projektu będzie odbywała się na podstawie 

złożonych dokumentów zgłoszeniowych, o których mowa w § 2. ust. 1 niniejszego 

Regulaminu. Ocenie podlegać będzie:  

• kompletność złożonych dokumentów zgłoszeniowych (wypełnienie wszystkich 

wymaganych pól, czytelne podpisy, złożone wszystkich wymaganych dokumentów),  

• kwalifikowalność do udziału w projekcie. 



  

7) W przypadku, gdy kandydatka/- dostarczy niekompletne lub niewłaściwie wypełnione 

dokumenty zgłoszeniowe, dokumenty te podlegają uzupełnieniu w terminie do 7 dni od dnia 

powiadomienia o brakach czy niekompletności zgłoszenia,  jednak nie później niż do dnia 

rozpoczęcia planowanej pierwszej formy wsparcia.  

8) W przypadku zainteresowania udziałem w projekcie większej liczby kandydatów, niż 

określona dla danego naboru maksymalna liczba uczestników, kandydaci umieszczani 

będą na liście rezerwowej według uzyskanej liczby punktów. 

9) O zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu do projektu kandydat zostanie poinformowany 

drogą mailową, telefonicznie lub osobiście. Osoba zakwalifikowana dostanie dokument 

potwierdzający uczestnictwo w projekcie. 

10) Złożone przez uczestnika dokumenty związane z udziałem w projekcie nie podlegają 

zwrotowi. 

 

§7.  Obowiązki Uczestnika 

1) Uczestnik zobowiązuje się do aktywnego udziału w Projekcie. 

2) Uczestnik zobowiązany jest do: 

a) każdorazowego potwierdzania obecności na zajęciach własnoręcznym podpisem na liście 

obecności,  

b) regularnego, punktualnego i aktywnego udziału w wybranych zajęciach, 

c) wypełniania ankiet i testów związanych z realizacją projektu oraz monitoringiem jego 

późniejszych rezultatów, 

d) pisemnego potwierdzania otrzymanego wsparcia m. in. materiałów szkoleniowych, 

zaświadczenia i innych - jeśli przewidziano je na danych zajęciach, 

e) bieżącego informowania o zmianach ich danych teleadresowych zawartych w dokumentach 

zgłoszeniowych, 

f) dostarczenia w terminie 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie wszystkich dokumentów 

i informacji wskazanych przez Beneficjenta, dotyczących zarówno udzielonego wsparcia, jak i 

aktualnej sytuacji społeczno-zawodowej, 

g) udostępnienia informacji o swojej sytuacji na rynku pracy podmiotom badawczym realizującym 

ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji Koordynującej, Instytucji Zarządzającej, 

Instytucji Pośredniczącej lub Beneficjenta.   



  

1) Każdy odbiorca LOWE ma prawo do:  

a) udziału we wsparciu zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu;  

b) zgłaszania uwag dotyczących zajęć oraz innych spraw organizacyjnych bezpośrednio osobie 

prowadzącej zajęcia bądź koordynatorowi lub animatorom LOWE;  

c) otrzymania materiałów szkoleniowych do zajęć, zaświadczenia i innych - jeśli przewidziano je 

na danych zajęciach; 

 

§8.  Postanowienia końcowe 

1) Regulamin obowiązuje od dnia 01 stycznia 2026 r. 

2) Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie, które będą 

ogłaszane na stronie internetowej Projektu oraz w siedzibie Organizatora. 

 

 

 

Podpis Uczestnika: ……………………………………………………………………… 

 

Data: …………………………………………………..……………. 

 

 


